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(JUNIOR-)PROJEKTLEITER:IN (M/W/D)
PROJEKTMANAGEMENT

40h/Vollzeit, Angestelltenverhaltnis (bevorzugt) bzw. Werkvertrag

KARRIERE BEI V+P:

Planen und erbauen Sie mit uns
Geb&ude von morgen. Entwickeln
wir Bauten, iiber die man spricht
und staunt. V+P ist mit rund 200
Expert:innen eines der groBten
Ingenieurbiiros Osterreichs und
hat noch viel vor. Wir suchen
Kolleg:nnen, die gestalten und fiir
die Zukunft bauen mdchten.

www.vasko-partner.at

NEUER ZENTRALER
STANDORT IN WIEN:

Ab Herbst 2025 befindet sich
unser neues Biiro im 2. Bezirk,
Obere DonaustraBe 91-95.

Haben wir |hr Interesse geweckt?

Dann freuen wir uns auf lhre Be-
werbungsunterlagen mit dem
Betreff ,(Junior-)Projektleiter:in
Projektmanagement” unter Angabe
Ihrer Gehaltsvorstellung und lhrer
Verfiigharkeit bevorzugt per E-Mail:

bewerbung@vasko-partner.at

Bei Fragen hilft [nnen Fr. Halyna
Bernard (Tel.:+43 1 32 999 — 416)
sehr gerne weiter.

Wir freuen uns Sie kennenzulernen!

WIR SUCHEN

#experience. Eine entsprechende technische Ausbildung (TU/FH/HTL). Erste
Erfahrungen im Projektmanagement bzw. in der Abwicklung mittlerer und groBerer
Bauprojekte sowie Kenntnis der einschlagigen Vorschriften und Normen. Sicherer
Umgang mit dem MS Office-Paket und in Deutsch in Wort und Schrift.

#responsibility. Koordination und Organisation von Generalplaner- bzw. Einzel-
vergabeprojekten. Selbstandige Mitarbeit in der Abstimmung und Steuerung von
Bauprojekten. Anlaufstelle fiir externe Planer sowie Bauherren, Behdrden und
ausfihrenden Firmen. Qualitdtsbewusstsein wird vorausgesetzt.

#personality. Einsatzfreude, Engagement und Begeisterung gemeinsam im
interdisziplinaren Team, technische Probleme anhand kreativer Arbeitsweisen
zu losen. Bereitschaft zur personlichen Weiterentwicklung im Team.

#career. Einsatzfreude, Engagement und Interesse in der Ubernahme von weiteren
Aufgaben samt damit einhergehender Weiterbildung.

WIR BIETEN | BENEFITS

attraktive Bezahlung mit zeitlicher oder monetéarer Abdeckung von Mehrleis-
tungen (keine All-In-Vertrége) und flexible Arbeitszeitmodelle

= Mitwirkung an der nachhaltigen Planung und Umsetzung einzigartiger Bau-
vorhaben in einem interdisziplindren Umfeld

= ein hoch professionelles Team, professionelle und wirksame Methoden und
Tools inkl. modernster IT-Ausstattung

= attraktive und zielgerichtete Maglichkeiten zur fachlichen und personlichen
Weiterentwicklung

= tdglich frisches Mittagessen iiber GOURMET Business Lieblingsspeisen
= Fuhrpark (Kleinwagen) zur gemeinsamen Nutzung

= Kkostenlose Vitamine fiir zwischendurch in unseren Obstkorben, HeiBgetrénke
zur freien Entnahme, Betriebsarzt

= firmeninterne Teambuilding- und Freizeitveranstaltungen wie Volleyball,
FuBball, u.v.m.
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